
PMGT-25 - TEAM WORKING: GESTIRE E MOTIVARE UN GRUPPO DI LAVORO
Categoria: Management & Soft Skills

 
INFORMAZIONI SUL CORSO

 

 

 
OBIETTIVI

 
Illustrare concetti chiave, tecniche e strategie atte a rendere efficace il lavoro in team.
Sviluppare competenze ed abilit adatte ad identificarne e controllare le variabili critiche nell'ambito del lavoro di
gruppo.

 
PREREQUISITI

 
Nessun prerequisito.

 
CONTENUTI

 
Gruppo come strumento di lavoro: gruppo di lavoro e gruppo di progetto
 
Costituzione, manutenzione e sviluppo del lavoro di gruppo: una logica attiva nella partecipazione e nella conduzione
 
Creativit nel gioco di squadra
 
Conduzione di gruppi di lavoro: leadership e influenza nel lavorare insieme ad altri
 
Dinamiche interpersonali nel lavoro di gruppo
 
Processi comunicativi nel lavorare insieme: ascolto attivo, osservazione, percezione reciproca

 
INFO

 
Materiale didattico: Dispense PCSNET

Costo materiale didattico: 20 € incluso nel prezzo del corso a Calendario

Natura del corso: Teorico Metodologico

Durata:

2 Giorni

Categoria:

Management & Soft

Skills

Qualifica Istruttore:

Docente Senior (min.

5 anni)

Dedicato a:

Manager

Produttore:

PCSNET
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